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QUEREMOS SER PARTE DE TU ERITO
—



SwedMIR es una plataforma que tiene como objetivo
ayudar, guiar y acompanar al personal sanitario que
busca en Suecia el destino para desempenar su
carrera laboral con totales garantias.

En los uUltimos anos un numero creciente de médic@s
y enfermer@s que acaban su carrera universitaria
deciden por diversos motivos emprender una nueva
etapa y emigrar a un pais europeo para continuar
creciendo y formandose como profesional.

Si tu destino es Suecia, vamos a proporcionarte todo
tipo de herramientas para que seas capaz de lograr tu
objetivo.

Es importante destacar que Swedmir no es una
empresa de reclutamiento, por lo que no podremos
garantizarte un puesto de trabajo. Nuestro objetivo se
centra exclusivamente en asesorarte y prepararte para
gue cuando estes listo puedas encontrar una oferta de
trabajo que se adecue a tus necesidades.

Al contrario que las empresas de reclutamiento, no
obtenemos ningun tipo de comision ni beneficio
econdmico de las regiones u hospitales cuando se
realiza la contrataciéon del personal sanitario.

Por motivos éticos, no se realizara nunca una
retencion de parte del salario del profesional, como si
ocurre en dichas empresas.

Este método de trabajo nos permite mantener el foco
en las prioridades de cada persona y en las
peculiaridades de cada caso.




SV EDMIR

Nuestros asesores y nuestra politica

Todos nuestros asesores son Mmeédic@s gue en su
momento se encontraron en la misma situacion.

Ell@s iniciaron el camino y ahora se ponen a tu
disposicion para guiarte, aconsejarte y facilitarte el
camino para que logres todo lo que te propongas.

Ademas nuestros asesores se encuentran en estos
momentos trabajando en diferentes regiones de
Suecia creando asi una conexién directa y Unica entre
el profesional y el sistema sanitario sueco.

A diferencia de otras empresas del sector, Swedmir no
recibe ningun tipo de comision a través del salario del
cliente una vez este consigue un puesto de trabajo.

Somos la plataforma mads actualizada

Hemos creado la web para que cualquier persona
interesada en trabajar en Suecia pueda orientarse
sobre los tramites y requisitos actuales.

Una de las mayores dificultades es que hay una
cantidad de informacién muy reducida en internet. La
poca informacidén disponible en otros lugares esta
totalmente obsoleta.
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1. Introduccion al sistema de salud sueco. 7o """

2. Asesoramiento personalizado.
Estudio de tu caso y elaboracion de un plan

3. Curso de idioma certificado.
Hasta nivel C1 de sueco (CEFR). Examen CI.

4. Guia para tramitar la licencia médica
5. Servicio de traductor jurado.
6. Mentoria mundo laboral.

7. Material complementario y acceso
a recursos médicos exclusivos.

8. Contacto directo con nuestros asesores
por mensajeria instantanea con Telegram.

9. Guia rapida de aterrizaje.
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Pondremos a tu disposicion la
informacién necesaria para comenzar
en el sistema sanitario sueco.

Tendras informacion sobre tu
especialidad, los distintos tipos de
cargo, las peculiaridades en la gestion
asi como recomendaciones practicas y
normas no escritas de convivencia para
facilitar y acelerar tu integracién en el
grupo de trabajo.
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Desde el momento en que empieces a
trabajar con SwedMIR, se te asignara un
asesor. Sera tu persona de referencia
durante todo el proceso y tendréis
reuniones y contacto frecuente para
resolver las posibles dudas o situaciones
que vayan surgiendo.

Teniendo en cuenta tus intereses y tu
situacion personal se disenara a medida
un plan de actuacion para conseguir el
objetivo a largo plazo.

Dentro de este planteamiento se van
planteando otros objetivos a medio y
largo plazo que ir cumpliendo para
poder optimizar todo el proceso,
realizarlo en el menor de tiempo posible
y con las totales garantias.
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El curso se realiza de forma online y es exclusivo
para clientes de SwedMIR, se organizan en
pequenos grupos segun la disponibilidad y esta
enfocado para personal sanitario.

La modalidad principal es intensiva, la duracion
total del curso varia entre 10-14 meses dependiendo
de la fecha del ano, los festivos y las vacaciones.

El diseno del curso es posible modificarlo en cierta
Mmedida segun las necesidades de los participantes
en lo que se refiere a horarios y numero de clases
semanales. Siempre que no se interrumpa el
transcurso y la intensidad del mismo.

Conforme a los requisitos CEFR se realiza un total
aprox. de 90 lecciones de Th 30min. Se requiere
preparacion y estudio individual del alumno ademas
de asistir a las clases.

Al final del curso los alumnos se presentan al
examen en Suecia a través de Folkuniversitet.
Previamente se realizan “simulacros” y evaluaciones
individuales. Tras superarlo se obtiene el certificado
de idioma que es aceptado por Socialstyrelsen.

Todo el material y el coste del examen estan
incluidos en el precio.
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La legitimation es la licencia que
permite ejercer como profesional en el
sistema sanitario sueco.

Esta licencia es emitida, regulada y
controlada por Socialstyrelsen.

Obtendras toda la informacion
necesaria para realizar tu solicitud de
forma correcta, cumpliendo los plazos
necesarios asi como qué documentos
son necesarios presentar y cuales son los
organismos oficiales donde se efectuan
los distintos tramites.




Disponemos de servicio de traductor
jurado para que puedas presentar toda
tu documentacion en inglés.

La mayoria de 6rganos oficiales ofrecen
la posibilidad de emitir los documentos
tanto en inglés como en castellano.

En caso de se requiera la traduccidon de
algunos documentos necesarios para la
tramitacion de la legitimation,
contamos con colaboraciones y
ofrecemos servicio gratuito para
nuestros clientes.

También dispondras de facilidades y
precios mas reducidos en caso de que
se trate de otro tipo de documento que
sea necesario traducir al inglés.




Se te entregara una guia y te
indicaremos todos los pasos para que
puedas realizar el curriculum vitae y
redactar tu carta personal cumpliendo
con los requisitos exigidos e incluyendo
los aspectos claves para llamar la
atencion de las personas responsables
de los reclutamientos.

Una vez lo realices, junto con tu asesor/a
lo revisaréis para optimizar el contenido.

Prepararemos contigo la entrevista
personal, basandonos en la estructura
tipica, las preguntas mas frecuentes asi
como algunas estrategias para
aumentar las posibilidades de éxito.

La discusion del salario laboral también
€s un punto importante e intentaremos
que tengas el mas alto posible

conforme a tu caso, desde el principio.

Se te informara de las ofertas
disponibles y tendras todos los
conocimientos necesarios para poder
aplicar a los distintos puestos de
trabajo.
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Otro de nuestros objetivos es que
puedas mejorar tu nivel de sueco lo mas
rapido posible, Aunque aprender un
idioma es un proceso que requiere de
acomodacion y tiempo, es posible
acelerarlo practicando de otras formas
gue no son las convencionales.

Te recomendaremos podcasts para
todos los niveles, peliculas, series, libros,
paginas webs, periodicos, contenido en
internet o redes sociales...

Ademas hemos elaborado para nuestros
clientes material de sueco meédico con
contenido exclusivo para que puedas
mejorar tu comunicacion en el ambito
laboral, tu trato con el paciente y tus
companeros.
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Podras resolver dudas mas sencillas y
preguntar por distintas opiniones a
nuestros asesores mediante mensajeria
instantanea de Telegram.

Se te incluye junto a tus companeros en
un grupo con varios de nuestros
asesores, facilitando asi que recibas una
respuesta con l|la mayor brevedad
posible.

Ademas tendras contacto con tu asesor
principal por privado para asuntos mas
“personales”.




En el momento que llegues a Suecia,
necesitaras resolver algunas gestiones
frecuentes como la tramitacion del
numero personal (personnummer), Yy
encontrar vivienda.

Estos tramites son frecuentes y recibiras
consejos y aspectos a tener en cuenta
para no cometer errores innecesarios
que se pueden traducir en la demora
del proceso, en tiempos de espera
alargados o en aumento en los costes
economicos.

Ademas tenemos facilidad para
consultar como resolver otras gestiones
y peculiaridades de tu caso puesto que
somos el conjunto de todas |las
experiencias.
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Coste del curso de idioma 4.500 €

Incluidos costes de material
Incluidos costes de examen
Incluido certificado de idioma

Coste asesoramiento 500 €

Incluidos costes de traduccion

COSTE TOTAL 5.000 €
del servicio por persona IVA INCLUIDO

@ Aspectos a tener en cuenta

1. El abono de los costes debe realizarse en un pago unico.
En situaciones especiales y dificultades economicas reales, podria valorarse la posibilidad de ciertas
facilidades de pago. Si este es tu caso, necesitamos que realices una solicitud para poder estudiarlo.

2. El curso de idioma se iniciara con la mayor brevedad posible una vez abonado el pago, aun asi, es posible que
se demore algunas semanas mientras se formaliza la participacion todos los participantes y se planea el curso.

3. Los grupos de idioma son reducidos para optimizar al maximo las clases, ademas se ruega cierta flexibilidad
por parte de los asistentes para disenar los horarios.
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“ El beneficio de nuestro cliente es la mayor de las prioridades.
Una relacion cercana y personal, junto a la suma de todas
nuestras experiencias serd la clave del buen funcionamiento
de todo este proceso.

Es un placer que nos hayazts elegido para ser ser vuestra
compariia y apoyo en esta aventura.

Un cordial saludo,
Equipo SWEDMIR




